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ZAPROSZENIE DO SKŁADANIA OFERT 
Zapraszam do złożenia oferty cenowej na zadanie realizowane na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych pn:  „Usługa fizycznej ochrony osób i mienia 
w obiekcie położonym w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2”. 

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:

1. Przedmiot zamówienia:
1.1. Przedmiotem zamówienia jest fizyczna ochrona osób i mienia w obiekcie położonym 
w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2 będącego w dyspozycji Zamawiającego, której celem jest zapewnienie bezpieczeństwa osobom przebywającym w budynku, a także ochrona mienia Zamawiającego. Przez obiekt Zamawiający rozumie budynek i teren do niego przynależny.
1.2. Wykonawca skieruje do realizacji zamówienia pracowników do obowiązków których należeć będzie:

a) ochrona osób i mienia na terenie obiektu,

b) zapewnienie bezpieczeństwa osób znajdujących się w granicach chronionego obiektu,

c) podejmowanie interwencji wobec osób zakłócających porządek publiczny na terenie obiektu,

d) prowadzenie ewidencji kluczy, tj. wydawanie i przyjmowanie kluczy do pokoi pracowników Ośrodka oraz żądanie potwierdzenia pobrania i zdania kluczy, poprzez złożenie podpisu w rejestrze przygotowanym przez Zamawiającego,

e) włączanie i wyłączanie oświetlenia wewnętrznego i zewnętrznego,

f) otwieranie i zamykanie obiektu w określonych godzinach, włączanie i wyłączanie systemu alarmowego,

g) przed zakończeniem pracy sprawdzenie czy budynek opuściły wszystkie osoby i czy zostały zamknięte wszystkie okna,

h) otwieranie i zamykanie szlabanu udostępniając wjazd na parking pracownikom MOPS, osobom niepełnosprawnym w szczególności ruchowo oraz innym osobom w uzasadnionych przypadkach, z uwzględnieniem wolnych miejsc parkingowych,
i) udzielanie klientom MOPS informacji oraz kierowanie ich do odpowiednich działów merytorycznych,
j) niezwłoczne informowanie kierownika lub pracownika Działu Administracji i Obsługi 
o wszelkich zaistniałych zdarzeniach na terenie obiektu, każdej zauważonej awarii 
w budynku, w tym również bezzwłoczne informowanie o wszelkich zauważonych awariach centrali ppoż oraz centrali antywłamaniowej, a także awarii dźwigu i/lub zacięcia się w nim osób,

k) zwracanie uwagi na podejrzane torby, paczki pozostawione na obiekcie,

l) wzmożona kontrola wszystkich osób wchodzących i wychodzących do/z obiektu, poza godzinami pracy, przed zamknięciem obiektu,

m) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrożenia życia lub zdrowia pracowników Ośrodka, klientów bądź innych osób przebywających w obiekcie, 

n) w razie ujawnienia osób nietrzeźwych, zakłócających spokój, które to osoby nie podporządkują się wezwaniom do zaprzestania zakłócania spokoju lub innego zabronionego prawem czynu, podjęcie stosownych działań adekwatnych do zaistniałej sytuacji, w tym powiadomienie Komendy Policji,
o) w przypadku opadów śniegu bądź osadzenia się lodu, odśnieżanie wejścia, dojścia (chodnika) i schodów do budynku (od godz. 6.00 oraz w razie konieczności w ciągu dnia), jak również posypywanie piaskiem i solą według potrzeb, tak aby zapewnić bezpieczne wejście do budynku (przy użyciu zasobów Zamawiającego tj. sól, piasek, łopata do śniegu).
2. Dodatkowe informacje dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia:
2.1. Usługa ochrony świadczona będzie w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2 od poniedziałku do piątku w godzinach od 6.00 do 20.00 (14 h) wyłączając wszystkie święta kalendarzowe.

2.2. Dopuszcza się zmianę ilości godzin świadczenia usługi ochrony stosownie do potrzeb Zamawiającego. O zaistniałej sytuacji Zamawiający poinformuje Wykonawcę co najmniej na 
2 dni przed planowanym wydłużeniem bądź skróceniem świadczenia usługi ochrony. Dopuszcza się również świadczenie usługi ochrony w dzień wolny od pracy w ramach maksymalnej kwoty przeznaczonej na realizację zamówienia, przy czym stawka godzinowa za dodatkowe godziny pozostaje niezmienna w stosunku do oferty.
2.3. Pracownicy Wykonawcy realizujący usługę winni być przeszkoleni w zakresie obsługi 
i kontaktu z osobami ze szczególnymi potrzebami, o których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami oraz powinni znać numer alarmowy 112. 

2.4. Wykonawca zobowiązany jest posiadać przez cały okres obowiązywania umowy ważne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej 
z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną min. 50 000,00 zł. W związku z powyższym Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć w dniu podpisania umowy kopię polisy lub innego dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, a w przypadku kończącego się okresu ważności ochrony ubezpieczeniowej w trakcie realizacji zamówienia, Wykonawca nie później niż w ostatnim dniu ważności ubezpieczenia przedstawi Zamawiającemu kopię polisy lub innego dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia o przedłużonym terminie ważności.
2.5. W przypadku wystąpienia na terenie Polski stanu zagrożenia epidemicznego bądź stanu epidemii Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia z uwzględnieniem obowiązków związanych z ww. stanami (np. wytyczne GIS), w tym zwłaszcza do zapewnienia środków ochrony osobistej pracownikom ochrony: maseczek ochronnych, rękawiczek jednorazowych lub płynów do dezynfekcji rąk.
2.6. Pracownik ochrony zobowiązany jest w dniu 31.12.2026 r. protokolarnie zdać Zamawiającemu telefon komórkowy oraz komplet kluczy do budynku o godzinie wskazanej przez Zamawiającego.
3. Wymagane kwalifikacje i umiejętności pracowników ochrony: 
3.1. Pracownicy ochrony realizujący przedmiot zamówienia muszą być wpisani na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej przez cały czas trwania umowy. 
3.2. Pracownicy Wykonawcy, realizujący usługę winni posiadać umiejętności obsługi systemów: alarmowego typu ADEMCO MICROTECH oraz ARITECH  z centralą GALAXY G-504, 
4 magistrali z monitoringiem wizyjnym, czujkami, zamkiem szyfrowym oraz automatycznym zamykaniem i otwieraniem szlabanu. Dopuszcza się możliwość zmiany ww. systemu w trakcie obowiązywania umowy, o czym Wykonawca zostanie poinformowany pismem.  Zamawiający nie będzie szkolił pracowników ochrony z zakresu obsługi systemu alarmowego, poda jedynie kody dostępu.

3.3. Na obiekcie zabrania się pracownikom ochrony przychodzenia na służbę po spożyciu alkoholu lub podobnie działających środków oraz spożywania alkoholu lub podobnie działających środków w czasie pełnienia służby pod rygorem natychmiastowego dyscyplinarnego odsunięcia pracownika ochrony od wykonywania obowiązków. 
3.4. Wykonawca godzi się na to, iż skierowany do realizacji usługi pracownik może być poddany badaniu na obecność alkoholu w wydychanym powietrzu i zobowiązuje się uregulować swoje dokumenty wewnętrzne w sposób umożliwiający przeprowadzenie badania w przypadku konieczności.
3.5. Do obowiązków pracowników ochrony należy pełnienie służby w umundurowaniu oraz 
z identyfikatorem przypiętym w widocznym miejscu posiadającym: zdjęcie, imię i nazwisko pracownika ochrony oraz nazwę Wykonawcy.
3.6. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu w dniu podpisania umowy:
a) imiennego wykazu osób upoważnionych do realizacji usługi wraz z kopiami aktualnych legitymacji kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o których mowa w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 czerwca 2017 r. 
w sprawie legitymacji pracowników ochrony,
b) oświadczeń pracowników o zapoznaniu się z zakresem obowiązków wynikających 
z umowy,

c) dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną min. 50 000,00 zł.
3.7. W przypadku skierowania do realizacji usługi nowej osoby przed jej przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca zobowiązuje się do aktualizacji wykazu, wskazując imię i nazwisko nowej osoby oraz przesyłając dokumenty określone w pkt 3.6 lit. a i b.
3.8. W przypadku nieprzybycia pracownika ochrony Wykonawcy na służbę lub przybycia 
w stanie uniemożliwiającym wykonywanie obowiązków, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego skierowania innego pracownika ochrony.
3.9. Do czasu podjęcia służby przez nowego pracownika, Zamawiający ma prawo zabezpieczyć obiekt we własnym zakresie, na koszt Wykonawcy.
3.10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontrolowania pracowników Wykonawcy 
w trakcie wykonywania przez nich powierzonych zadań.
4. Wymagania w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób skierowanych do realizacji zamówienia:
4.1. Wszyscy pracownicy ochrony skierowani do realizacji zamówienia muszą być zatrudnieni na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę.
4.2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu,

c) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie u Wykonawcy kontroli.
4.3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym 
w tym wezwaniu terminie nie krótszym niż 3 dni Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane w wezwaniu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę osób wykonujących czynności jw. w szczególności:

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika - oświadczenie to musi zawierać 
w szczególności: dokładne określenie osoby składającej oświadczenie, wskazanie że wszystkie objęte wezwaniem czynności są realizowane w ramach stosunku pracy, datę zawarcia stosunku pracy,

b) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu pracowników na podstawie stosunku pracy -  oświadczenie to musi zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, wskazanie że wszystkie objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób, dat zawarcia stosunku pracy, podstawy istnienia stosunku pracy, wymiarów etatów oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy, 

c) poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę dokumentów, np. kopii umowy o pracę zatrudnionych pracowników, informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia stosunku pracy, wymiar etatu i zakres obowiązków pracownika muszą być możliwe do zidentyfikowania w w/w dokumentach,

d) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy,

e) innych dokumentów.
4.4. Za zanonimizowanie udostępnionych dokumentów do kontroli odpowiada Wykonawca. Wykonawca winien udostępnione dokumenty odpowiednio zabezpieczyć w zakresie szczególnej kategorii danych osobowych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie.
5. Zamawiający informuje, iż:
5.1. W przypadku stwierdzenia rażącego niedbalstwa pracownika Wykonawcy 
w wykonywaniu powierzonych obowiązków, Zamawiający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania osoby wyznaczonej przez Wykonawcę do bezpośredniej współpracy 
o zaistniałej sytuacji. 
5.2.  Zobowiązuje się do przeszkolenia pracowników Wykonawcy w zakresie:

- ochrony przeciwpożarowej (ppoż) oraz zapoznania z procedurami postępowania w sytuacji zagrożenia pożarowego lub pożaru, 

- procedur ewakuacji obowiązujących w obiekcie, w tym ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami,

- rozkładu pomieszczeń w budynku, w celu zapewnienia odpowiedniej informacji osobom ze szczególnymi potrzebami,
- usytuowania wyjść ewakuacyjnych.
5.3. Zobowiązuje się do udostępnienia pracownikom Wykonawcy na terenie obiektu: WC, pomieszczenia, w którym pracownik przebierze się w mundur i przechowa odzież, środków łączności, tj. telefonu komórkowego, z którego pracownik ochrony korzystać będzie wyłącznie w celu realizacji zadań wynikających z realizacji zamówienia. W przypadku konieczności komunikowania się z Zamawiającym, Wykonawcą, Policją lub innymi służbami publicznymi, rozmowy służbowe pracownika ochrony są prowadzone na koszt Zamawiającego.

5.4. Zobowiązuje się przekazać Wykonawcy protokolarnie klucze do budynku, kody obsługi centrali ppoż i centrali antywłamaniowej oraz telefon komórkowy.

5.5. Zobowiązuje się zapoznać pracowników Wykonawcy z obiektem, który będzie podlegać ochronie.
5.6. Zabrania się przyjmowania przez pracownika ochrony osób postronnych w pomieszczeniu służbowym przeznaczonym dla ochrony. W przypadku opuszczenia pomieszczenia przeznaczonego dla pracownika ochrony, powinno być ono każdorazowo zamknięte 
i zabezpieczone przed dostępem osób postronnych.
6. Odpowiedzialność Wykonawcy
a) Wykonawca ponosi odpowiedzialność za staranność w wyborze osób przy pomocy których będzie realizował niniejsze zamówienie oraz prawidłowość wykonywanych przez nie czynności wynikających z przedmiotu zamówienia.
b) Wykonawca oświadcza, że w czasie pełnienia służby pracownicy ochrony:

· będą działać zgodnie z zasadami stanu wyższej konieczności oraz obrony koniecznej,
· będą przestrzegać obowiązujących przepisów prawa regulujących świadczenie usług ochrony osób i mienia,

· będą wykonywać powierzone obowiązki z należytą starannością i profesjonalizmem,

· mają świadomość, że dobrem nadrzędnym jest życie i zdrowie człowieka, które 
w każdej sytuacji traktowane jest jako wartość nadrzędna.
7. Warunki udziału w postępowaniu:
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału 
w postępowaniu dotyczące:
a) uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów:
Posiadanie uprawnień do wykonywania usługi ochrony, tj. koncesja na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia realizowanych w formie bezpośredniej ochrony fizycznej zgodnie z ustawą z dnia 22.08.1997 r. o ochronie osób i mienia.

b) zdolności technicznej lub zawodowej:
Zamawiający uzna spełnienie warunku, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał, 
a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych również wykonuje, w okresie ostatnich trzech lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, 
w sposób należyty co najmniej dwie usługi (w ramach odrębnych umów) fizycznej ochrony osób i mienia o wartości nie mniejszej niż 80 000,00 zł brutto każda w skali maksymalnie 12 miesięcy, przy czym w przypadku usługi nadal realizowanej wartość 80 000,00 zł brutto winna dotyczyć części już zrealizowanej wraz z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania/ wykonywania i podmiotów, na rzecz których usługi te zostały wykonane/są wykonywane oraz załączy dowody określające, że świadczone usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
8. Kod CPV – 79 71 00 00 – 4 – Usługi ochroniarskie

II. Termin realizacji zamówienia:
Od 02.01.2026 r. do 31.12.2026 r.  lub do wyczerpania środków zabezpieczonych na ten cel.
III. W odpowiedzi na zaproszenie Wykonawca winien złożyć następujące dokumenty:
1. Wypełniony i podpisany druk oferty cenowej – załącznik nr 1 do zaproszenia,
2. Oświadczenie na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspierania agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego - załącznik nr 2 do zaproszenia.
IV.  Oświadczenia i dokumenty składane na wezwanie Zamawiającego:
Zamawiający przed wyborem najkorzystniejszej oferty wezwie Wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona do złożenia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 5 dni, aktualnych na dzień złożenia, następujących dokumentów:
1. Dokument potwierdzający posiadanie uprawnień do wykonywania usługi ochrony, tj. koncesja na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia realizowanych w formie bezpośredniej ochrony fizycznej zgodnie z ustawą z dnia 22.08.1997 r. o ochronie osób i mienia.
2. Wykaz usług wykonanych, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, 
a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane lub są wykonywane, oraz załączeniem dowodów określających, czy te usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty sporządzone przez podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy; w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wystawione w okresie ostatnich 3 miesięcy – załącznik nr 3 do zaproszenia.
V. Kryteria oceny ofert 
1. Złożone oferty zostaną ocenione zgodnie z następującym kryterium:

a) Cena ofertowa brutto – waga 100 %
2. Przez cenę ofertową brutto Zamawiający rozumie kwotę za jedną godzinę świadczenia usługi ochrony.
3. Punktacja za kryterium „Cena ofertowa brutto” będzie liczona wg proporcji matematycznej, gdzie:
Pc – ilość punktów za kryterium cena

CN – najniższa cena ofertowa brutto za godzinę świadczenia usługi

Cbo – cena ofertowa brutto badanej oferty za godzinę świadczenia usługi
                   CN najniższa cena ofertowa brutto 

Pc =  --------------------------------------------------------------------    x 100 pkt
                CBo cena ofertowa brutto badanej oferty 

4. Za ofertę najkorzystniejszą uznana będzie oferta, która będzie prezentować najniższą cenę ofertową i będzie spełniać warunki Zamawiającego określone w niniejszym zaproszeniu 
i projekcie umowy. W przypadku złożenia ofert o takich samych cenach, Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. Oferty dodatkowe nie mogą przedstawiać cen wyższych niż zaoferowane pierwotnie.

5. Cena w ofercie musi być wyrażona w złotych polskich oraz podana z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

VI. Wszelkie zapytania mogą być składane przez Wykonawców wyłącznie drogą elektroniczną na adres e-mail: przetargi@mops.com.pl. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zapytań telefonicznie.

1. Odpowiedzi na zapytania dot. przedmiotu zaproszenia do składania ofert zostaną udzielone najpóźniej na 2 dni przed upływem terminu składania ofert pod warunkiem, że zapytanie wpłynęło do Zamawiającego nie później niż na 4 dni przed upływem terminu składania ofert.

2. Zapytania złożone po terminie, o którym mowa w pkt.1 Zamawiający może pozostawić bez rozpatrywania.

3. Zamawiający opublikuje zapytanie i odpowiedź na stronie internetowej.
4. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający ma prawo do zmiany treści zaproszenia do składania ofert. Jeżeli zmiany będą miały wpływ na treść składanych ofert, Zamawiający może wydłużyć termin składania ofert.

VII. Ofertę należy przesłać w terminie do 26.11.2025 r. drogą elektroniczną na adres e-mail: przetargi@mops.com.pl lub dostarczyć do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Dąbrowie Górniczej, Aleja Józefa Piłsudskiego 2, 41-300 Dąbrowa Górnicza za pośrednictwem operatora pocztowego, osobiście lub za pośrednictwem posłańca. 
W przypadku wersji elektronicznej i papierowej decyduje data wpływu do Zamawiającego.
VIII. Zamawiający dopuszcza możliwość negocjowania oferty najkorzystniejszej z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i równego traktowania Wykonawców.
IX. Wyjaśnienia, poprawy lub uzupełnienie oferty:
1. Zamawiający może wezwać w wyznaczonym przez siebie terminie do wyjaśnienia, poprawy lub uzupełnienia oferty.

2. Zamawiający poprawi w ofercie oczywiste omyłki pisarskie i omyłki rachunkowe, 
z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek.

3. Zamawiający zażąda od Wykonawcy wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu, lub ich istotnych części składowych jeżeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne części składowe wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu zamówienia lub budzą wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia. Wyjaśnienia mogą dotyczyć w szczególności zgodności z przepisami dotyczącymi kosztów pracy, których wartość przyjęta do ustalenia ceny nie może być niższa od minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu o pracę.
X. Umowa zostanie podpisana z Wykonawcą, który spełni wymagania określone 
w zaproszeniu, oferta uzyska najwyższą ilość punktów wg wyżej określonych kryteriów, 
a zaoferowana kwota będzie się mieścić w budżecie Zamawiającego.
XI. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania bez konieczności podania przyczyny.
XII. Informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej zostanie przesłana drogą elektroniczną 
(e-mail) do Wykonawców, którzy złożyli oferty oraz zostanie zamieszczona na stronie internetowej.
XIII. Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) dalej „RODO”, informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Dąbrowie Górniczej z siedzibą w Dąbrowie Górniczej Adres: Aleja Józefa Piłsudskiego 2, 
41 – 300 Dąbrowa Górnicza, tel. (32) 262 40 40, e-mail: sekretariat@mops.com.pl reprezentowany przez Dyrektora.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej: iodo@mops.com.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu realizacji zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej związanych z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, a także na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO tj.   przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy;

4. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
- wewnętrzna regulacja w sprawie: Zarządzenie Nr DKPiO.021.1.11.2024 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej z dnia 01.03.2024 r.                   w sprawie: wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych, których wartość jest mniejsza niż kwota określona w art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych 
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej;
5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty którym na podstawie odrębnych przepisów prawa przysługuje prawo kontroli oraz osoby lub podmioty którym 
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej dane zostaną udostępnione.

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu (art. 22 RODO). 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z terminami wskazanymi w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych lub innych przepisach prawa regulujących czas przetwarzania danych, którym podlega administrator danych osobowych. W przypadku umowy przez okres 10 lat, pozostałe dokumenty przez okres 5 lat.

8. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem wynikającym z regulacji wewnętrznych związanych z wydatkowaniem środków finansowych poniżej kwoty 130 000 zł oraz z innych przepisów prawa.

9. Posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,  

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, jednak skorzystanie z tego prawa nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, jednak prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego; wystąpienie z żądaniem, o którym mowa w art. 18 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego;
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;

10. Nie przysługuje Pani/Panu:

- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
                                                                                                                                                                         Załączniki:

1. Druk oferty

2. Oświadczenie na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspierania agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego.

3. Wykaz usług

4. Projekt umowy
Zatwierdził   
I Z-ca Dyrektora

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej

w Dąbrowie Górniczej

Patrycja Kurzydło                                                                                                        
Załącznik nr 1 do zaproszenia
OFERTA 
Nazwa Wykonawcy: 
…...................................................................................................…………….................................

Adres: ................................................................................................……………............................

REGON: ………………….........        NIP: ………….…………………

e-mail ………….………..………     tel.  ………………...………………
1. W odpowiedzi na zaproszenie składam ofertę na zadanie pn.:„Usługa fizycznej ochrony osób i mienia w obiekcie położonym w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2”. 
	Cena netto 
za jedną godzinę świadczenia usługi ochrony
 w PLN
	Cena brutto 
za jedną godzinę świadczenia usługi ochrony w PLN

	
	


2. Oświadczam(y), że zapoznałem(liśmy) się z zaproszeniem i projektem umowy, określone wymagania i warunki umowy przyjmuję(emy) bez zastrzeżeń.

3. Gwarantuję termin realizacji zamówienia – od 02.01.2026 r. do 31.12.2026 r. lub do wyczerpania środków budżetowych zabezpieczonych na ten cel.
4 .Oświadczam(y), że:

4.1. przetwarzam dane osobowe zawarte w ofercie oraz wskazane w uzupełnieniach                    i wyjaśnieniach do oferty zgodnie z art. 6 i 9 RODO,

4 .2. wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych/ osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskano w celu ubiegania się 
o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.
5. Oświadczam(y), że akceptuję(my) warunki płatności określone przez Zamawiającego 
w projekcie umowy - załącznik nr 4 do zaproszenia.

6. Oświadczam(y), że zapoznałem(liśmy) się z Zarządzeniem Nr DKPiO.021.1.41.2024 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej z dnia 03.10.2024 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Zgłaszania Naruszeń Prawa i Ochrony Sygnalistów 
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, dostępnym pod adresem:
https://mops.com.pl/images/PLIKI/DKPiO/Regulamin_zg%C5%82aszania_narusze%C5%84_prawy_oraz_ochrony_sygnalist%C3%B3w.pdf
Data .......................................... 


................................................…
Podpis osoby/osób uprawnionej/ych do reprezentowania Wykonawcy

Załącznik nr 2 do zaproszenia
Nazwa Wykonawcy:

.............................................................................................….........……………..………….....….

….........................................................................................…....................………….……..…….

…………….......................................…………………………………………………………………………………...

OŚWIADCZENIE
SKŁADANE NA PODSTAWIE ART. 7 UST. 1 USTAWY o szczególnych rozwiązaniach 
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego

Składając ofertę w postępowaniu na zadanie prowadzone pod nazwą:„Usługa fizycznej ochrony osób i mienia w obiekcie położonym w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2” oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego.

Data .......................................... 


................................................…

Podpis osoby/osób uprawnionej/ych do reprezentowania Wykonawcy


Załącznik nr 3 do zaproszenia 
Nazwa Wykonawcy:
…....................................................................................................................................

Adres: ............................................................................................................................

REGON: ………………….........        NIP………………………………………….……
WYKAZ USŁUG
Dla zadania pod nazwą: „Usługa fizycznej ochrony osób i mienia w obiekcie położonym 
w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2”. 
	Przedmiot zamówienia
	Podmiot, na rzecz którego usługa była wykonana lub jest wykonywana 

(nazwa, adres)
	Data wykonania/wykonywania (pełne daty od dz/m-c/r do dz/m-c/r)
	Wartość świadczonej usługi brutto w PLN

	
	
	
	

	
	
	
	


1. Wykaz usług wykonanych, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, w sposób należyty co najmniej dwie usługi 
(w ramach odrębnych umów) fizycznej ochrony osób i mienia o wartości nie mniejszej niż

80 000,00 zł brutto każda w skali maksymalnie 12 miesięcy, przy czym w przypadku usługi nadal realizowanej wartość 80 000,00 zł brutto winna dotyczyć części już zrealizowanej wraz 
z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania/ wykonywania i podmiotów, na rzecz których usługi te zostały wykonane/są wykonywane oraz załączy dowody określające, że świadczone usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie.

2. Dowodami są referencje bądź inne dokumenty sporządzone przez podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest 
w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy; w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wystawione w okresie ostatnich 3 miesięcy.
Data .......................................... 


................................................…
Podpis osoby/osób uprawnionej/ych do reprezentowania Wykonawcy


Załącznik nr 4 do zaproszenia 
Wasze pismo:

Z dnia:

                 Nasz znak:
                            Data:

                                                                           





     ……………………..                    ..…………..         

PROJEKT 

UMOWA NR  …............. U / MOPS /……….
zawarta w Dąbrowie Górniczej w dniu ….…… r. pomiędzy Gminą Dąbrowa Górnicza              
ul. Graniczna 21, 41 – 300 Dąbrowa Górnicza 

NIP 6292462689
w imieniu której działa 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, Aleja Józefa Piłsudskiego 2, 
41 – 300 Dąbrowa Górnicza 
NIP 6291522811
zwanym dalej „Zamawiającym” 
reprezentowanym przez:

…........


 –
…...................…
                                                                       a
…………………………………………………z siedzibą w ………………………….przy 
ul. ………………………………………………….
wpisaną do rejestru ……………………………, pod numerem ……………………….

NIP ………………………………….   REGON:……………………………………….
zwaną dalej „Wykonawcą”
i w niniejszej umowie reprezentowaną przez:
………………………………………………………………………….
Do niniejszego zamówienia realizowanego w oparciu o art. 2 ust. 1 pkt 1 nie stosuje się Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. Zgodnie ze złożoną ofertą zawarto umowę następującej treści:
§ 1
Przedmiot zamówienia:
1. Przedmiotem zamówienia jest usługa fizycznej ochrony osób i mienia w obiekcie położonym w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2, której celem jest zapewnienie nieprzerywalnej ochrony obiektu, zapewnienia bezpieczeństwa osobom przebywającym w budynku, a także ochrona mienia Zamawiającego. Przez obiekt Zamawiający rozumie budynek i teren do niego przynależny.
2. Wykonawca skieruje do realizacji zamówienia pracowników do obowiązków których należeć będzie:

a) ochrona osób i mienia na terenie obiektu,

b) zapewnienie bezpieczeństwa osób znajdujących się w granicach chronionego obiektu,

c) podejmowanie interwencji wobec osób zakłócających porządek publiczny na terenie obiektu,

d) prowadzenie ewidencji kluczy tj. wydawanie i przyjmowanie kluczy do pokoi pracowników Ośrodka oraz żądanie potwierdzenia pobrania i zdania kluczy, poprzez złożenie podpisu 
w rejestrze przygotowanym przez Zamawiającego,

e) włączanie i wyłączanie oświetlenia wewnętrznego i zewnętrznego,

f) otwieranie i zamykanie obiektu w określonych godzinach, włączanie i wyłączanie systemu alarmowego,

g) przed zakończeniem pracy sprawdzenie czy budynek opuściły wszystkie osoby i czy zostały zamknięte wszystkie okna,

h) otwieranie i zamykanie szlabanu udostępniając wjazd na parking pracownikom MOPS, osobom niepełnosprawnym w szczególności ruchowo oraz innym osobom w uzasadnionych przypadkach, z uwzględnieniem wolnych miejsc parkingowych,
i) udzielanie klientom MOPS informacji oraz kierowanie ich do odpowiednich działów merytorycznych,
j) niezwłoczne informowanie kierownika lub pracownika Działu Administracji i Obsługi 
o wszelkich zaistniałych zdarzeniach na terenie obiektu, każdej zauważonej awarii 
w budynku, w tym również bezzwłoczne informowanie o wszelkich zauważonych awariach centrali ppoż oraz centrali antywłamaniowej, a także awarii dźwigu i/lub zacięcia się w nim osób,

k) zwracanie uwagi na podejrzane torby, paczki pozostawione na obiekcie,

l) wzmożona kontrola wszystkich osób wchodzących i wychodzących do/z obiektu, poza godzinami pracy, przed zamknięciem obiektu,

m) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrożenia życia lub zdrowia pracowników Ośrodka, klientów bądź innych osób przebywających w obiekcie, 

n) w razie ujawnienia osób nietrzeźwych, zakłócających spokój, które to osoby nie podporządkują się wezwaniom do zaprzestania zakłócania spokoju lub innego zabronionego prawem czynu, podjęcie stosownych działań adekwatnych do zaistniałej sytuacji, w tym powiadomienie Komendy Policji,
o) w przypadku opadów śniegu bądź osadzenia się lodu, odśnieżanie wejścia, dojścia (chodnika) i schodów do budynku (od godz. 6.00 oraz w razie konieczności w ciągu dnia), jak również posypywanie piaskiem i solą według potrzeb, tak aby zapewnić bezpieczne wejście do budynku (przy użyciu zasobów Zamawiającego tj. sól, piasek, łopata do śniegu).
3. Kod CPV – 79 71 00 00 – 4 – Usługi ochroniarskie
§ 2
Dodatkowe informacje dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia:
1. Usługa ochrony świadczona będzie w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej przy Alei Józefa Piłsudskiego 2 od poniedziałku do piątku w godzinach od 6.00 do 20.00 (14 h) wyłączając wszystkie święta kalendarzowe.

2. Dopuszcza się zmianę ilości godzin świadczenia usługi ochrony stosownie do potrzeb Zamawiającego. O zaistniałej sytuacji Zamawiający poinformuje Wykonawcę co najmniej na 
2 dni przed planowanym wydłużeniem bądź skróceniem świadczenia usługi ochrony. Dopuszcza się również świadczenie usługi ochrony w dzień wolny od pracy w ramach maksymalnej kwoty przeznaczonej na realizację zamówienia, przy czym stawka godzinowa za dodatkowe godziny pozostaje niezmienna w stosunku do oferty.
3. Pracownicy Wykonawcy realizujący usługę winni być przeszkoleni w zakresie obsługi 
i kontaktu z osobami ze szczególnymi potrzebami, o których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami oraz powinni znać numer alarmowy 112. 

4. Wykonawca zobowiązany jest posiadać przez cały okres obowiązywania umowy ważne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej 
z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną min. 50 000,00 zł.  W przypadku kończącego się okresu ważności ochrony ubezpieczeniowej w trakcie realizacji zamówienia, Wykonawca nie później niż w ostatnim dniu ważności ubezpieczenia przedstawi Zamawiającemu kopię polisy lub innego dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia o przedłużonym terminie ważności.
5. W przypadku wystąpienia na terenie Polski stanu zagrożenia epidemicznego bądź stanu epidemii Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia z uwzględnieniem obowiązków związanych z ww. stanami (np. wytyczne GIS), w tym zwłaszcza do zapewnienia środków ochrony osobistej pracownikom ochrony: maseczek ochronnych, rękawiczek jednorazowych lub płynów do dezynfekcji rąk.

6. Na obiekcie zabrania się pracownikom ochrony przychodzenia na służbę po spożyciu alkoholu lub podobnie działających środków oraz spożywania alkoholu lub podobnie działających środków w czasie pełnienia służby pod rygorem natychmiastowego dyscyplinarnego odsunięcia pracownika ochrony od wykonywania obowiązków. 

7. Wykonawca godzi się na to, iż skierowany do realizacji usługi pracownik może być poddany badaniu na obecność alkoholu w wydychanym powietrzu i zobowiązuje się uregulować swoje dokumenty wewnętrzne w sposób umożliwiający przeprowadzenie badania w przypadku konieczności.
8. Do obowiązków pracowników ochrony należy pełnienie służby w umundurowaniu oraz 
z identyfikatorem przypiętym w widocznym miejscu posiadającym: zdjęcie, imię i nazwisko pracownika ochrony oraz nazwę Wykonawcy.
9. Pracownik ochrony zobowiązany jest w dniu 31.12.2026 r. protokolarnie zdać Zamawiającemu telefon komórkowy oraz komplet kluczy do budynku, o których mowa  § 6 pkt. 4 o godzinie wskazanej przez Zamawiającego.
§ 3
Wymagane kwalifikacje i umiejętności pracowników ochrony: 
1. Pracownicy ochrony realizujący przedmiot zamówienia muszą być wpisani na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej przez cały czas trwania umowy. 
2. Pracownicy Wykonawcy, realizujący usługę winni posiadać umiejętności obsługi systemów: alarmowego typu ADEMCO MICROTECH oraz ARITECH  z centralą GALAXY G-504, 4 magistrali z monitoringiem wizyjnym, czujkami, zamkiem szyfrowym oraz automatycznym zamykaniem 
i otwieraniem szlabanu. Dopuszcza się możliwość zmiany ww. systemu w trakcie obowiązywania umowy, o czym Wykonawca zostanie poinformowany pismem. Zamawiający nie będzie szkolił pracowników ochrony z zakresu obsługi systemu alarmowego, poda jedynie kody dostępu.
§ 4
Osoby upoważnione do realizacji usługi:
1. W przypadku skierowania do realizacji usługi nowej osoby Wykonawca zobowiązuje się do aktualizacji wykazu osób upoważnionych do realizacji usługi złożonego w dniu podpisania umowy przed jej przystąpieniem do realizacji usługi, wskazując imię i nazwisko nowej osoby oraz przesyłając kopię aktualnej legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej wraz z oświadczeniem pracownika o zapoznaniu się z zakresem obowiązków wynikających 
z zawartej umowy.
2. W przypadku nieprzybycia pracownika ochrony Wykonawcy na służbę lub przybycia 
w stanie uniemożliwiającym wykonywanie obowiązków, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego skierowania innego pracownika ochrony.

3. Do czasu podjęcia służby przez nowego pracownika, Zamawiający ma prawo zabezpieczyć obiekt we własnym zakresie, na koszt Wykonawcy.
§ 5
Wymagania w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób skierowanych do realizacji zamówienia:
1. Wszyscy pracownicy ochrony skierowani do realizacji zamówienia muszą być zatrudnieni na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu,

c) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie u Wykonawcy kontroli.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym 
w tym wezwaniu terminie nie krótszym niż 3 dni Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane w wezwaniu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę osób wykonujących czynności jw. w szczególności:

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika - oświadczenie to musi zawierać 
w szczególności: dokładne określenie osoby składającej oświadczenie, wskazanie że wszystkie objęte wezwaniem czynności są realizowane w ramach stosunku pracy, datę zawarcia stosunku pracy,

b) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu pracowników na podstawie stosunku pracy -  oświadczenie to musi zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, wskazanie że wszystkie objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób, dat zawarcia stosunku pracy, podstawy istnienia stosunku pracy, wymiarów etatów oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy, 

c) poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę dokumentów, np. kopii umowy o pracę zatrudnionych pracowników, informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia stosunku pracy, wymiar etatu i zakres obowiązków pracownika muszą być możliwe do zidentyfikowania w w/w dokumentach,

d) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy,

e) innych dokumentów.
4. Za zanonimizowanie udostępnionych dokumentów do kontroli odpowiada Wykonawca. Wykonawca winien udostępnione dokumenty odpowiednio zabezpieczyć w zakresie szczególnej kategorii danych osobowych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie.
§ 6
Zamawiający informuje, iż:
1. W przypadku stwierdzenia rażącego niedbalstwa pracownika Wykonawcy 
w wykonywaniu powierzonych obowiązków, Zamawiający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania osoby wyznaczonej przez Wykonawcę do bezpośredniej współpracy 
o zaistniałej sytuacji. 
2. Zobowiązuje się do przeszkolenia pracowników Wykonawcy w zakresie:

- ochrony przeciwpożarowej (ppoż) oraz zapoznania z procedurami postępowania w sytuacji zagrożenia pożarowego lub pożaru, 

- procedur ewakuacji obowiązujących w obiekcie, w tym ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami,

- rozkładu pomieszczeń w budynku, w celu zapewnienia odpowiedniej informacji osobom ze szczególnymi potrzebami,
- usytuowania wyjść ewakuacyjnych.
3. Zobowiązuje się do udostępnienia pracownikom Wykonawcy na terenie obiektu: WC, pomieszczenia, w którym pracownik przebierze się w mundur i przechowa odzież, środków łączności, tj. telefonu komórkowego, z którego pracownik ochrony korzystać będzie wyłącznie w celu realizacji zadań wynikających z realizacji zamówienia. W przypadku konieczności komunikowania się z Zamawiającym, Wykonawcą, Policją lub innymi służbami publicznymi, rozmowy służbowe pracownika ochrony są prowadzone na koszt Zamawiającego.

4. Zobowiązuje się przekazać Wykonawcy protokolarnie klucze do budynku, kody obsługi centrali ppoż i centrali antywłamaniowej oraz telefon komórkowy.

5. Zobowiązuje się zapoznać pracowników Wykonawcy z obiektem, który będzie podlegać ochronie.
6. Zabrania się przyjmowania przez pracownika ochrony osób postronnych w pomieszczeniu służbowym przeznaczonym dla ochrony. W przypadku opuszczenia pomieszczenia przeznaczonego dla pracownika ochrony, powinno być ono każdorazowo zamknięte 
i zabezpieczone przed dostępem osób postronnych.

7. Zastrzega sobie prawo do kontrolowania pracowników Wykonawcy w trakcie wykonywania przez nich powierzonych zadań.
§ 7
Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za staranność w wyborze osób przy pomocy których będzie realizował niniejsze zamówienie oraz prawidłowość wykonywanych przez nie czynności wynikających z przedmiotu zamówienia.
2. Wykonawca oświadcza, że w czasie pełnienia służby pracownicy ochrony:

a) będą działać zgodnie z zasadami stanu wyższej konieczności oraz obrony koniecznej,
b) będą przestrzegać obowiązujących przepisów prawa regulujących świadczenie usług ochrony osób i mienia,

c) będą wykonywać powierzone obowiązki z należytą starannością i profesjonalizmem,

d) mają świadomość, że dobrem nadrzędnym jest życie i zdrowie człowieka, które w każdej sytuacji traktowane jest jako wartość nadrzędna.
 § 8
Sposób zarządzania
1. Do bezpośredniej współpracy przy wykonaniu niniejszej umowy ze Strony Wykonawcy upoważnione są następujące osoby:

……………………………. Tel: ………………………………. e-mail ……………………

2. Do bezpośredniej współpracy przy wykonaniu niniejszej umowy ze Strony Zamawiającego upoważnione są następujące osoby:

……………………………. Tel: ………………………………. e-mail ……………………

3. W przypadku zmiany osób upoważnionych do współpracy bądź ich danych teleinformatycznych, Wykonawca zobowiązuje się do poinformowania o tym fakcie Zamawiającego w formie pisemnej lub elektronicznej. Powyższa zmiana nie wymaga aneksowania umowy.
 § 9
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikłe z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy w zakresie następstw i okoliczności powstałych na skutek nie wywiązania się przez pracownika Wykonawcy z czynności umownych.

2. Wykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć się od następstw nieszczęśliwych wypadków, mogących wydarzyć się w związku z wykonywaniem zadań, które określa niniejsza umowa. 
W tym zakresie Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności.

§ 10

Wszelkie informacje uzyskane w związku z realizacją niniejszej umowy, dotyczące systemu ochrony budynku Zamawiającego stanowi tajemnicę służbową Zamawiającego, w rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. Wykonawca i Zamawiający oraz osoby, przy pomocy których Strony wykonywać będą wzajemne obowiązki – zobowiązani są do nierozpowszechniania informacji stanowiących tajemnicę służbową 
w rozumieniu tej ustawy, pod rygorem odpowiedzialności cywilnej i karnej.

§ 11
Termin realizacji umowy
1. Termin realizacji zamówienia: od 02.01.2026 r. do 31.12.2026 r. lub do wyczerpania środków zabezpieczonych na ten cel, tj. do maksymalnej kwoty brutto określonej w § 12 pkt 3 umowy.
§ 12
Cenaq
1. Cena za 1 godzinę świadczenia usługi ochrony wynosi:
netto ………………….. zł, brutto ……………..…… zł,
w tym stawka podatku VAT …… %

2. Cena brutto za jeden dzień świadczenia usługi ochrony w godzinach od 6.00 do 20.00 licząc 14 godzin usługi wynosi: ………………………….…………….
3. Maksymalna wartość umowy brutto do której będzie realizowane zamówienie wynosi: ………………………………………………………...
W przypadku potrzeby, Zamawiający może zwiększyć wartość maksymalną umowy,            pisemnym aneksem, za zgodą obu stron, pod rygorem nieważności. 

4. Określona w pkt. 1 cena brutto obejmuje wszelkie koszty Wykonawcy związane  
z prawidłową realizacją zamówienia.

5. Cena ofertowe uwzględnia założone przez Wykonawcę realne wskaźniki wzrostu cen i nie podlega zmianie w okresie obowiązywania umowy.

§ 13
Zapłata
1. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonanie usługi odbywać się będzie na podstawie faktur/faktur VAT. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.
2. Należności płatne będą w formie przelewu w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury/faktury VAT przez Zamawiającego.

3. Zapłata zostanie dokonana na podstawie faktycznej liczby godzin świadczenia usług ochrony w danym miesiącu.

4. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi poprzez mechanizm podzielonej płatności (split payment) na rachunek bankowy przedsiębiorcy do prowadzonej działalności podany na fakturze VAT/fakturze.

5. Do rachunku bankowego o którym mowa w pkt 4, prowadzony jest rachunek VAT – zgodnie z art. 62a ust. 1 ustawy Prawo bankowe.

6. W przypadku podania rachunku bankowego, który nie obsługuje przelewów zgodnie 
z przepisem wykazanym w pkt 4, pomimo istnienia takiego obowiązku lub w przypadku braku możliwości realizacji płatności zgodnie z powołanymi przepisami, Zamawiający jest uprawniony do wstrzymania się z płatnością do czasu uzyskania możliwości dokonania płatności zgodnie z przepisami. To samo dotyczy sytuacji gdy wbrew obowiązkom faktura nie zawiera odpowiednich adnotacji. W tej sytuacji nie przysługuje względem Zamawiającego żadne roszczenie w tym zwłaszcza z tytułu odsetek.

7. Wykonawca obowiązany jest doliczyć do pobieranej kwoty netto właściwą kwotę podatku od towarów i usług wg stawki wynikającej z ustawy o podatku od towarów i usług.

8. Wykonawca obowiązany jest wystawić i przekazać fakturę/fakturę VAT zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa w następujący sposób:
Nabywca:
Gmina Dąbrowa Górnicza

ul. Graniczna 21

41-300 Dąbrowa Górnicza

NIP: 629-246-26-89
Odbiorca:
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej

Aleja Józefa Piłsudskiego 2

41-300 Dąbrowa Górnicza

NIP: 629-152-28-11

9. Za dzień dokonania zapłaty uważa się dzień zlecenia polecenia przelewu przez Zamawiającego.

§ 14
Odstąpienie od umowy i kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za wypowiedzenie lub odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca w wysokości 20 % maksymalnej wartości umowy brutto określonej w § 12 pkt 3 niniejszej umowy.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku nie stawienia się przez pracownika Wykonawcy do godziny 6.00 w celu otwarcia Ośrodka i rozpoczęcia świadczenia usługi ochrony, w wysokości 100 zł za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia.

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku zamknięcia obiektu przed godziną 20.00, bądź niewywiązania się z obowiązku ochrony do tej godziny, 
w wysokości 500 zł za każde stwierdzone naruszenie.

4. W przypadku kończącego się okresu ważności ochrony ubezpieczeniowej w trakcie realizacji zamówienia niezłożenie kopii polisy OC lub innego dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej 
z przedmiotem zamówienia w terminie nie później niż w ostatnim dniu ważności ubezpieczenia, skutkować będzie zastosowaniem kary umownej w wysokości 100 zł za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia. 

5. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań umownych Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za każdy przypadek świadczenia usługi 
w sposób nienależyty, niezgodny z postanowieniami umowy w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek, w szczególności w określony w § 1 pkt 2 lit. o).
6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób, o których mowa w § 5, Zamawiający zastosuje karę umowną podczas każdej kontroli w wysokości 1/60 kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących na dzień rozpoczęcia kontroli przez Zamawiającego, tj. dzień przesłania do Wykonawcy wezwania do potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia osób na podstawie stosunku pracy) za każdy dzień realizacji zamówienia przez osobę niezatrudnioną na podstawie stosunku pracy 
w rozumieniu Kodeksu Pracy (kara obliczana jest dla każdej osoby osobno).
7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie wszystkich żądanych przez Zamawiającego dokumentów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę tego wymogu w stosunku do wszystkich osób, wykonujących czynności określone w § 1 pkt 2 umowy, przez okres, którego kontrola dotyczy, co skutkować będzie zastosowaniem kary umownej, o której mowa w pkt 6 powyżej.
8. W przypadku złożenia przez Wykonawcę dokumentów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, które nie zawierają wszystkich wymaganych przez Zamawiającego informacji określanych w wezwaniu, 
a niezbędnych do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób, co skutkować będzie zastosowaniem kary umownej jak w pkt. 6 powyżej.
9. Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej w sytuacji gdy kara umowna nie pokryje całości szkody.
10. Wykonawca godzi się na potrącenie z jego wynagrodzenia naliczonych kwot z tytułu przysługujących Zamawiającemu kar umownych. O fakcie ewentualnego potrącenia 
z tytułu kar umownych Zamawiający poinformuje Wykonawcę na piśmie. 
§ 15
Ochrona danych osobowych
Zamawiający w celu realizacji niniejszej umowy powierza Wykonawcy dane osobowe w celu ich przetwarzania w rozumieniu art. 28 ust. 3 RODO (Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), w związku z czym Wykonawca zobowiązany jest do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

§ 16
Wypowiedzenie umowy
Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że ze względu na prowadzone przez Zamawiającego prace remontowe może zaistnieć brak potrzeby realizacji niniejszej usługi. W związku z powyższym Zamawiający ma prawo wypowiedzieć umowę w każdym czasie, z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia.
§ 17
Postanowienia końcowe
1. Ewentualne spory powstałe na tle wykonania umowy strony poddadzą rozstrzygnięciu właściwemu miejscowo dla siedziby Zamawiającego sądowi powszechnemu.

2. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Nieistotne zmiany umowy wymagają poinformowania pismem bez konieczności wprowadzenia aneksu.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron/Umowa została sporządzona i podpisana elektronicznie.*

       ZAMAWIAJĄCY



                 WYKONAWCA

         ……………………………………….                                           ……………………………………
* Niewłaściwe skreślić
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